Leistungsumfang — Prasenzphasen

Nachfolgend wird der Kursinhalt der drei Prisenzphasen detailliert angefihrt. Dazu

folgende Hinweise:

¢ Die Kurszeit jeder Pridsenzphase hat insgesamt mindestens 32 Unter-
richtseinheiten zu je 45 Minuten zu betragen. Eine Verldngerung der
Kurszeit (z. B. durch Abendeinheiten) ist mdglich, aber nicht verpfiichtend.

o Min. UE* steht filr die Mindestzahl an Unterrichtseinheiten, die dem
genannten Thema in der jeweiligen Woche gewidmet werden muss, diese
Angabe ist Ausdruck einer Gewichtung. Die Zeittafeln sind in diesem Sinne
keine festen Stundenpldne, das Kursteam ist dafir verantwortlich, die inhaite
entsprechend der Gewichtung im Lauf der Woche zu behandeln. Zusatzliche
Vertiefungen sind maéglich.

+ Die didaktische Gestaltung bleibt dem Kursteam Gberlassen. Anzustreben ist
ein lebendiger, abwechslungsreicher Ablauf der Kurswochen, mit Phasen des
interaktiven Lernens und Zeit fir Erfahrungsaustausch.

Themenfeld Min. UE Inhait Kompetenz
2 Begriifung, Kennenlemen, Kurstiberblick; BIFEB SK
Kursrahmen Riickblick auf die Kurswoche, Kurskritik, Ausbick: 5K
2 Vorhesprechung der Aufgaben
; . Prasentation: akiuelles Medium (Belletristik, KJL;
Leistungsnachweise 9 kein Sachbuch) KBl
Aufgaben, Funktionen, Leitbild, Recht; KB
Bibliothek und 2 Gebiihren (Hinweis auf IFLA-Empfehlungen)
Gesellschaft Bibliothekslandschaft, Servicestellers, Geschichte;
) KBl
2 Erwachsenenbiidung
Leistungskontrolle Offentlicher Bibliotheken: Statistik,
Kat
2 Kennzahlen, Jahresmeidung
2 | Bibliotheksanalyse: Struktur und Umfeld KBI
2| Beputzerinnen: Zielgruppen, Vetleih, Rechtsfragen KBI
Bibfiotheksorganisation 2 |Bibliothekarinnen: Beruf — Ehrenamt, Team KBI
und -verwaltung Exkursion - Bibliotheksraume und Umield: Lage,
4 |Ausstattung, Bestand, Medienprasentation, KBl
Systematik
Budget: Finanzierung, Forderungen, Sponsoring; KBi
Zeithudget der MA
Zusammensetzung, Aufbau, Pflege, Erwerb KBI
Bestandsarbeit MedienerschlieRung: KBl
4 ___| Schwerpunkt Katalogisierung / FormalerschlieRung
Summej_ 30

Legende:
BK ... Beratungskompetenz

BTK ... Bildungstheoret. Kempetenz
DK ... Didaktische Kompetenz

FK... Fachkompetenz

KBI ... Kompetenz in Bibliothekswesen und Informationsmanagement

MK ... Managementkompetenz SK ... Soziale Kompetenz
PK ... Personale Kompetenz LE ... Unterrichiseinheiten
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Themenfeld Min. UE Inhalt Kompetenz
2 | Begriiung, Qrganisation, Riickschau SK
Kursrahmen Rilckblick auf die Kurswoche, Kurskritik, Ausblick: oK
Vorbesprechung der Aufgaben
. . Infos zum Projekt, ldeenbérse; Projektmanagement MK
Leistungsnachweise N ) .
Prasentation: aktuelles Sachmedium (Sachbuch efc.) KBI
Ergebnisse der Bibliotheksanalyse: Struktur und
KBt
B o 2 |Umfeld
ur|1 d"_’égiﬁ;ﬁ[jg:n'samn Kommunikation,Offentlichkeits- und Pressearbeit: KB
g 4 Benutzerinnen, Team, Tréger
2 Veranstaltungen in Offentlichen Bibliotheken KBl
, Wiederholung MedienerschlieRung:
Bestandsarbeit 2 Schwerpiinkt Katalogisierung / Formalerschliefung KBl
2 Beiletristik: Literaturgaftungen FK
2 KJL FK
) 2 | Sachiiteratur, Zeitschriften FK
Medienmarkt Nicht-Buch-Materialien: AV-Medien, Spiele, FK
2 Downioad-Angebote
Literaturbetrieb: Einfadung Reprasentant/in (Autorln,
FK
4 Verlegerin efc.)
Summe| 30
Legende: FK ... Fachkompetenz
BK ... Beratungskompetenz KBl ... Kompstenz in Bibliothekswesen und Informaticnsmanagement
BTK ... Bildungstheoret, Kompetenz MK ... Managementkompetenz 8K ... Soziale Kompetenz
DK ... Didaktische Kompetenz PK... Personale Kompetenz UE ... Unterrichiseinheiten

Sonderfall: Beginnt ein Lehrgang mit der 2. Kurswoche (besonders geeignet fiir
Absolventinnen von Regionalen Einfuhrungen in die Bibliothekspraxis), so hat im
Rahmen dieser Woche jedenfalls eine zusatzliiche Exkursion stattzufinden, ent-
sprechend der Pflichtexkursion der 1. Kurswoche Bibliotheksriaume und Umfeld:
Lage, Ausstattung, Bestand, Medienprasentation, Systematik®. Es wird empfohlen,
diese Exkursion mit dem Themenbereich ,Literaturbetrieb: Einladung Reprasentant/in
(Autorln, Verlegerln etc.)" zu verbinden und z. B. zwei Bibliotheken sowie einen Verlag

zU besuchen.

Curriculum der Ausbildung fir ehrenamiliche und nebenberufliche
Bibliothekarinnen und Bibliothekare Offentlicher Biichereien

Seite 7



Bibliothek und

Themenfeld Min. UE Inhait Kompetenz
Kursrahmen 2 | BegriiBung, Organisation, Riickschau -$K
2 [Riickblick, Kurskritik: Hinweise auf Fortbildungen SK
Beantwortung bibliothekarischer Fachfragen vor dem
. . FK
Leistungsnachweise 4 Kursteam
8 | Prasentation der Projekiarbeiten vor der Kommission MK
. - Riickkehr in den Bibliotheksalltag: Klarung offener
Bibligtheksorganisation 4 Fragen, Vertiefungen FK
Summe| 20
I il Spandets

Zielgruppenarbeit i Kinder und Jugendliche

2
Cesellschaft 2 | Sozial-integrative Bibliotheksarbeit

4 | Vertiefung des Themas Offentlichkeitsarbeit
Bibliotheksorganisation 4 K Kationstrain
und -verwaltung ommunikationsiraining

2 Finanzen und Férderungen

. Verliefung der inhaltlichen ErschiieRung:

Bestandsarbeit 2 Systematik und Beschlagworiung
Medienmarki 4 Schreibwerkstatt

2 Filme: Auswahthiffen, Filmkritik anhand eings Beispiels
Exkursion 4 z. B. Stadtbibliothek Salzburg, Literaturhaus Salzburg, Verlag oder

aktuelles kulturelles Angebot in der Umgebung

Je nach Kompetenzen im Kursteam kann fur manche Themen die Einladung externer
Referentinnen bzw. Trainerinnen empfehlenswert sein, z. B. fir eine Schreibwerkstatt
oder ein Kemmunikaticnstraining.

Legende:
BK ... Beratungskompetenz

BTK ... Bildungstheoret. Kompetenz

DK ... Didaktische Kompetenz

FK ... Fachkompetenz

KBI ... Kompetenz in Bibliothekswesen und Informationsmanagement
MK ... Managementkompetenz 8K ... Soziale Kompetenz
PK ... Personale Kompetenz UE ... Unterrichtseinhaiten
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Leistungsnachweise

i Schriftliche Aufgaben

A1 —Profil und Lesebiographie

A2 - Aktuelle Jahresmeldung und Reflexion der eistungsdaten 8 KBl
A3 - Bibliotheksanalyse: Struktur und Umfeld 8 KBt
A4 - Rezension eines aktuellen Titels deutschsprachiger Belletristik 8 FK
AS5 — Projekiantrag filr das Abschlussprojekt 8 MK
Gesamtarbeitspensum fiir alle Aufgaben 40

L rojektarbeit tunden:
Konzepfion 10
Umsetzung des Projektes in der Bibliothekspraxis 40
Dokumentation und Reflexion 40
Prasentationsvorbereitung, Prasentation und Diskussion 10
Gesamtarbeitspensum filr die Projektarbeit 100

Die Projektarbeit, die im Zuge des Lehrgangs verfasst wird, kann fur die schriftliche
Arbeit zum Nachweis der Reflexiven Kompetenz beim wba-Diplom zur Begutachtung
eingereicht und kostenlos anerkannt werden. Die Arbeit muss dazu den Vorgaben zur

schriftlichen Arbeit in der wba entsprechen. (s. Anhang A)

Vorbereitung anhand der Kursunterlagen auf die Wiederholung der Katalogisierung 8
Vorbereitung von zwei Medienprasentationen 18
Varbereitung anhand der Kursunterlagen auf biblicthekarische Fachfragen 16
Gesamtarbeitspensum zur Vorbereitung weiterer Leistungsnachweise 40
Legende: FK ... Fachkompetenz

BK ... Beratungskompstenz KBi ... Kompetenz in Bibliothekswesen und informationsmanagement
BTK ... Bidungstheoret. Kompetenz MK ... Managementkompetenz 3K ... Soziale Kompetenz
K ... Didaktische Kompetenz PK ... Perschale Kompetenz LE ... Unterrichtseinheiten

curricutum-ea-20111201-akkreditiert

Curriculum der Ausbildung fiir ehrenamtliche und nebenberufliche
Bibliothekarinnen und Bibliothekare Offentlicher Biichergien

Seite 9




